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REGULAMIN PROJEKTU

~Wspdlnie na rzecz rozwoju Pie¢gniarstwa
81

Postanowienia ogélne

1. Projekt jest realizowany przez Pdlainska Szkok Wyzsz w Kwidzynie i Partneréw Projektu (COPERNICUS
Podmiot Leczniczy Sp. z 0. o w Gakku, Kociewskie Centrum Zdrowia sp. z 0.0. w Starogardziengkila,

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Cztuchowie)
2. Projekt jest realizowany w okresie od O%gh#ernika 2018 roku do 30 czerwca 2023 roku.

3. Projekt jest wspotfinansowany przez ¥iiiuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, dziatanie

5.5 Rozwdj ustug piegniarskich, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo;.

4. Projekt jest realizowany na podstawie umowy o dofinansowaniekpuopr POWR.05.05.00-00-0024/18 zawartej
pomigdzy Powslanska Szkok Wyzsz w Kwidzynie wraz z Partnerami a Ministerstwem Zdrow@bszar
realizacji Projektu obejmuje wojewddztwa: pomorskie jakazle Powglanskiej Szkoty Wyiszej i Partnerow
Projektu (COPERNICUS Podmiot Leczniczy Sp. z 0. o wiSKa, Kociewskie Centrum Zdrowia sp. z 0.0. W
Starogardzie Gdekim, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Cztuchowie)

5. Celem projektu jest poprawa jako ksztalcenia wyszego na kierunku pigdniarstwo w Powdlanskiej Szkole
Wyzszej, ktora przyczyni sido zwikszenia zainteresowania studiami na ww. kierunku i tym samyaiqy sic
na wzrost wyksztalcenia dodatkowej liczby absolwentéw kierunkakgriiarstwo oraz rozwdj kompetencji
zawodowych i kwalifikacji kadr medycznych odpowiagyich na potrzeby epidemiologiczno-demograficzne
kraju poprzez organizacgyklu medycznych szkobezawodowych dla absolwentéw mghiarstwa.

5a. Cel gtdbwny zostanie aginiety poprzez realizagjnastpujacych celéw szczegobtowych:

a. Poprawa jakmi uatrakcyjnienie ksztatcenia wgzego na kierunku piginiarstwo, poprzez zapewnienie
finansowania i zatrudnienia dla absolwentéw (og6tem 85 os6b w tykolidty i 13 nezczyzn) ktérzy osigreli
najlepsze wyniki w nauce; ktore przedosie na zwekszenie zainteresowania studiami, a w dalszej perspektywie
na wzrost jakéci ustug medycznych

b. Zmotywowanie studentow i absolwentéw do podejmowania pracy w za@yopaprzez inwestowanie w
ksztalcenie, programy rozwojowe absolwentow ggeiarstwa, w tym stworzenie konkurencyjnych warunkéw

zatrudnienia (stypendia) (og6tem 85 os6b w tym 72 kobiety i &8zgzn)
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c. Dostosowanie kompetencji i umigjosci absolwentow piglgniarstwa w zakresie potrzeb epidemiologicznych i
demograficznych kraju (geriatria, kardiologia, onkologia, psych)atiym samym zapewnienie wysokie] j&&ip
bezpieczéstwa i dostpnasci do opieki pietgniarskiej dla pacjentow (ogétem 85 osdb w tym 72 kobiety i 13
Mmezczyzn),

d. Nabycie umiejtnosci oraz wiedzy z zakresu komunikacji z pacjentami, ksztatdgvpoczucia odpowiedzialém
za jakaé¢ obstugi pacjentow, w tym pacjentdow geriatrycznych, pacjentéwgeotwystpujacymi chorobami
nowotworowymi i kardiologicznymi oraz dbanie o wizerunek podmiotu lezegie, dziki szkoleniom
poswieconych komunikacji interpersonalnej (ogotem 240 oséb w tym 204 kobiety ¢atzyan)

e. Poprawa efektywroi zatrudnieniowej na poziomie 85% oraz gkgizenie liczby pielgniarek o deficytowych
specjalizacjach na terenie woj. pomorskiego (ogétem 240 oséb w tym 204 kobiety1&yzn) zatrudnienie

f. Rozszerzenie wspotpracy z pracodawcami- podmiotami leczniczymoj. pomorskiego poprzez wypracowanie
modelu (standardu) wspétpracy pediry PSW a partnerem celu upraktycznienia systemu ksztatcerignpgeek

5 bUczestnicy projektu:

1.Studenci studiow stacjonarnych na Kierunkudgielarstwo w Powdlanskiej Szkole Wyszej w Kwidzynie ktorzy z
wiasnej woli leda chcieli uczestnicayw ww. Projekcie:

a) Studenci z naboru 2017/2018 (60 os6b w tym 51 kobietgZ8ayzn) - wchodac do projektu bda studentami Il
roku (I edycja) z mdiwoscia wsparcia Stypendiami Motywacyjnymadznie z Programem Rozwojowym
Absolwenta dla 40 oséb w tym 34 kobiet i 6aczyzn .

b) Studenci z naboru 2018/2019 (60 os6b w tym 51 kobiet ¢2&2yzn)- wchodac do projektu bda studentami |l
roku (Il edycja) z meéliwoscia wsparcia Stypendiami Motywacyjnymadznie z Programem Rozwojowym
Absolwenta dla 45 os6b w tym 38 kobiet i éacryzn..

c) Studenci z naboru 2019/2020 (60 os6b w tym 51 kobiet ¢Z222amzn)- wchodgc do projektu bda studentami Il
roku (Il edycja).

d) Studenci z naboru 2020/2021 (60 os6b w tym 51 kobiet ¢222amzn)- wchodgc do projektu bda studentami Il
roku (IV edycja).

5. Biuro projektu miéci sic w siedzibie Powglanskiej Szkoty Wyszej ul. 11 Listopada 29, 82-500 Kwidzyn
§2
Zakres wsparcia
1. Projekt obejmuje nagbujace formy wsparcia::

a) Ptatne Praktyki Zawodowe - Program praktyk zawodowych, ktory abejd0 h, kdzie realizowany, jako
praktyki semestralne i wakacyjne w grupie 240 studentow w iekred X. 2018-VI.2023; Stypendium dla
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studentdow uczestniggych w praktykach zawodowych — 750 zl/sem; Zwrot kosztéw pydrdla 40%
uczestnikdw projektu z miejscem zamieszkania poza miejsciywania praktyk — 500 zt/sem, Zwrot kosztow
zakwaterowania dla 40% uczestnikow z miejscem zamieszkami miejscem odbywania praktyk — 800 zt/sem.,

Ubezpieczenie OC i NNW uczestnika praktyk — 60z/sem

b) Stypendia Motywacyjne dla studentéw uzyskyich najlepsze wyniki w nauce z rocznika 2017/2018 (40
0s6b*20 m-cy*800 zt)

c) Stypendia Motywacyjne dla studentéw uzyskych najlepsze wyniki w nauce z rocznika 2018/2019 (45
0s0b*20 m-cy*800 zf)

d) Stypendia z Programu Rozwojowego Absolwenta rocznik 2017/2018 dla zatrycimiw wymiarze 1 etatu
przez okres 24 m-cy (40 os6b*24m-ce*1000 z})

e) Stypendia z Programu Rozwojowego Absolwenta rocznik 2018/2019 dlardatrych w wymiarze 1 etatu
przez okres 24 m-cy (45 0s6b*24m-ce*1000 zt)

f) Organizacja dodatkowych zdj wykraczajcych poza standardowy program ksztalcenia dla studentow
(odbywapce st w czasie zjazdéw w ktérych odbywagic zagcia dla studentéw): Komunikacja interpersonalna
(16 h) dla 140 osG6h, Opieka nad pacjentem geriatrycznym ze wa@disgymi ranami przewlektymi (25 h) dla
140 os6b, Edukator w cukrzycy (30 h) dla 75 ogBhbyienie chorych kardiologicznych ze wspétistaizj chorota

nowotworowa. Rola skutecznej komunikacji w opiece nad pacjentem kardiologicznym (16 h) dla 50 os6b

9) W ramach Programu Rozwoju Absolwenta uczestnicy projedda podnost swoje kwalifikacje w ramach

ksztatcenia podyplomowego (po uwedphieniu potrzeb pracodawcy) na pmrych kursach:
Kurs kwalifikacyjny: Pie¢gniarstwo rodzinne (325 h)
Kurs kwalifikacyjny PIELEGNIARSTWO GERIATRYCZNE (305h)
Kurs kwalifikacyjny: Pietgniarstwosrodowiska nauczania i wychowania (395h)
Kurs specjalistyczngywienie dojelitowe i pozajelitowe (200h)
Kurs specjalistyczny: Pediatryczna domowa opieka paliatywna (187h)
Kurs specjalistyczny: Wykonanie i interpretacja zapisu elektroégraliicznego (108 h)

Kurs specjalistyczny Dializoterapia (165h)
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Kurs kwalifikacyjny epidemiologiczny (451h)

Kurs specjalistyczny - Opieka péghiarska nad chorymi dorostymi w leczeniu systemowym nowotwordw
(70 h)

Kurs kwalifikacyjny operacyjny (365 h)

Kurs kwalifikacyjny pietgniarstwo opieki dlugoterminowej (360h)

Kurs specjalistyczny-Resuscytacja oddechowazdaiowa noworodka dla piginiarek i potanych (57 h)
Kurs kwalifikacyjny anestezjologiczny (535 h)

Kurs specjalistyczny Opieka nad pacjentem z przewlelkturacyjra choroly ptuc( POChP) (145 h)

Kurs specjalistyczny Pigjnowanie pacjenta dorostego wentylowanego mechanicznie (105 h)

Kurs specjalistyczny Podstawy opieki paliatywnej (85 h)

Kurs specjalistyczny Rehabilitacja oséb z przewlekltymi zaburzenigrohjzznymi (310 h)-

Kurs kwalifikacyjny kardiologiczny (438 h)

Kurs specjalistyczny wykonanie konikopunkcji, odbarczenie odmgznpj oraz wykonanie dégia

doszpikowego dla piegniarek (40h)

Kurs specjalistyczny: Endoskopia

§3
Organizacja zaje¢ w ramach Projektu

. Zajecia/praktyki odbywa sie beda zgodnie z harmonogramami dgatymi w Dziekanacie Wydzialu Nauk o
Zdrowiu.

. Uczelnia zastrzega sobie prawo do zmian w programie lub terminaclacgaag:¢/praktyk.

. Studenci maj obowkzek uczestniczenia w zgjach dodatkowych, praktykach obawzkowych.. Obecnd

Student potwierdza kdorazowo wlasn@cznym podpisem na listach obeécio

Projekt pn. ,,Wspdlnie na rzecz rozwoju Pielegniarstwa” wspotfinansowany jest przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020



Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

@Vi\g\a(\ska Szhofs ;;52%

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny e

wKwidzynie

4. Studenci maj obowhzek uczestniczenia w zajach dodatkowych wykraczgijych poza standardowy program

ksztatcenia, w zakresie uzgodnionym z Partnerami tak aby odpowiadaty potmetmmdawcow i rynku.

5. Studenci maj obowhkzek udziatu w programowych praktykach dostosowanych do wymogow Eur@pdiskny
Jakdaci Praktyk i Stay w wymiarze - 940 godzin.

6. Miejsce odbywania praktyk: COPERNICUS Podmiot Leczniczy Sp. o w Gdasku, Kociewskie Centrum

Zdrowia sp. z 0.0. w Starogardzie Gdkim, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Cziuchowie.

7. 40 % studentow odbywagych praktyki poza miejscem zamieszkania otrzymaorwosztéw dojazdéw (500

zt ryczatt na semestr).

8. 40 % studentéw odbywajych praktyki poza miejscem zamieszkania ddjajacych pow. 70 km, otrzyma

zwrot kosztéw noclegu (800 zt ryczalt na semestr).

9. Uczelniany program stypendialny dla studentéw kierunkuegimghrstwo, majcy charakter motywacyjny tzn.
oparty o0 zasag ze student mze otrzyma stypendium najwczAmiej po drugim semestrze ksztatcenia. Z programu
stypendialnego dnizie korzystd maksymalnie 75% studentow na danym roku ksztatcenia (uczestpikjektu),
ktorzy w poprzednim roku ksztatcenia otrzymali najlepsze wywikhauce. Wart& miesktcznego stypendium
wynosit bedzie maksymalnie 800 zi. Stypendia przyznawanda na okres realizacji projektu, przy czym

stypendium bdzie wyptacane dla 1 studenta maksymalnie przez 4 semestry

10.Studenci zobowizani @ do: obowizkowego, regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w
zajeciach/praktykach, potwierdzanie uczestnictwa wedaph/praktykach kalorazowo na ficie obecnéci

wilasnoecznym podpisem, wypetniania ankiet amanych z ocenzagd i projektu.

11.Studenci mog zrezygnowad z udziatu w projekcie bez ponoszenia konsekwencji finansowwyshkczegolnych
sytuacjachzyciowych tj. $mierci/ciezkiej choroby uniemdiwiajacej uzyskania Prawa Wykonywania Zawodu
Piekgniarki. Student zobowtany jest do zwrotu materiatbw oraz pobranego stypendium. rgy¥padku

zaistniatej sytuacji Student zobligowany jest dazeltia pisemnej rezygnacji z podaniem przyczyny rezygnacji

12.W przypadku rezygnaciji z udziatu w projekcie w sytuacji jrme wskazanej w pkt 11. Student peozosta

obciazony kosztami jego udziatu w Projekcie poniesionymi przez Uagelni

13.Za spetnienie kryterium obeciw uznaje si uczestnictwo w 100% godzin zéj objgtych programem
poszczegolnych ze¢ w Projekcie (w przypadkach szczegoélnych, zwolnienie lekargkiestudent ma prawo we

wilasnym zakresie odrabizalegte nieobecroi) .
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§5

Rekrutacja

Rekrutacja prowadzonagtizie z poszanowaniem zasad réweicszans i niedyskryminacji w
sposo6b cigly, zgodnie z parytetem picisndd studentow i absolwentow.

Studenci: uprawnionymi do udzialu w projekcieddp studenci, ktérzy ukiczyli Il semestr
nauczania, w tym 75% z najlepszymi wynikami w nauce za rok popjzegzatrzyma stypendia motywacyjne.
Wymaganasrednia ocen zostanie upubliczniona na stronie internetowejniickezdy uczestnik zobligowany
bedzie do ztaenia wniosku o udziat w projekcie wraz z azainikami, ktére dogpne leda w Dziekanacie i na
stronie www.

Kryteria rekrutacyjne:
-ocena formalna zfmnego wniosku (0/1)
-srednia ocena uzyskanych w toku studiow
-terminowe uzyskiwanie zalicag0/1)
-udziat w ponadprogramowych zajach i kursach (0/1)

Dodatkowym etapem rekrutacji w przypadku studentéw kwaliigggh sé do otrzymania
stypendium motywacyjnego etizie badanie poziomu kompetencji niedbych do wykonywania zawodu
pielegniarki.

O przygciu do programu stypendialnegeda decydowad kolejnas¢ zgtoszé, wyniki w nauce,
wyniki badan kompetencyjnych. O zakwalifikowaniu decyddwdedzie powotana w tym celu komisja
rekrutacyjna.

Absolwenci: wszyscy studenci pobiegrgy stypendium motywacyjne, zatrudnienie na um@wv
prac; w podmiocie leczniczym. Dla absolwentow, ktorzy pobierali stypendiatywacyjne i zostali zatrudnieni
na etat w podmiocie leczniczym zagwarantowane zostanie wspaaisdwe w wysoki 1000 zt oraz opieka
mentora (tutora) przez okres max. 24 m-cy.

Wydziatowa Komisja rekrutacyjna spadza list rankingowa uczestnikéw, dogprma do wghdu
w Dziekanacie, w oparciu o k#rprowadzona ddzie kwalifikacja na poszczegélne rodzaje wsparcia.
Studentowi/Absolwentowi przystugiwdedzie prawo odwotania wgju 7 dni.

W sytuacji uzyskania takiej samej liczby punktéedhie brane pod uwag pte¢, orzeczenie o
niepetnosprawniei, wedtug nasipujacej punktacii:

megzczyzni w celu przetamania stereotypu feminizacji zawodugpighrki i zaclkcenia ich do tego
zawodu + 2 pkt.

osoby z orzeczeniem o niepetnospravene-1 pkt.
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9. Uczestnicy projektu zawrumowe z uczelna dotyczaca udziatu w programie rozwojowym
uczelni (240 oséb) i obligatoryjnym przypteniu do programu rozwojowego absolwenta (85 oséb).

10. W przypadku skrdenia z listy studentéw/rezygnacji/wypowiedzenia umowy 0 g@raeowa
zostanie w trybie natychmiastowym rozwéna. W miejsce toebzie mana zrekrutowa kolejmg osole z listy
rezerwowe;.

11. Kazdy uczestnik bdzie mogt wza¢ udziat w wicej niz jedna formach wsparcia. Lista oséb
zakwalifikowanych do udzialu w poszczegélnych formach wsparcigk@gzgevana jest do zespotu realimggo
projekt w terminie okrdonym w ogtoszeniu o naborze wraz z kompletem dokumentéw, w tyswiagczeniem
dot. zgody na przetwarzanie danych osobowych.

12. Uczestnicy zostanpowiadomieni o zakwalifikowaniu przez koordynatora na adres epod#ny
w formularzu zgtoszeniowym. Osoby nie zakwalifikowane do udziatu ekee z powodu wyczerpania limitu
miejsc stanowd beda grupe rezerwowd i beda mogli zosté zakwalifikowani w przypadku rezygnacji innego
uczestnika.

13. Zgtoszeéh bedzie mana dokonad za pdrednictwem strony internetowej opracowanej w
standardzie min. WCAG 2.0, z wykorzystaniem elektronicznego formaulagtosze, w ktérym zaznaczone
zostan terminy kurséw/osolcie/poczi.

14. Rekrutacja zostanie poprzedzona spotkaniami informacyjnymi wci¢raktérych zostan
szczegOtowo omdwione warunku uczestnictwa, informacje aeadach projektowych zostarzamieszczone na
stronie uczelni.

15. Informacja o dokumentach, wzory formularzyswiadczéd i umowy o ktérych mowa w
niniejszym regulaminie zostarprzestane potencjalnym uczestnikom po dokonaniu Rejestradiiazligiznej na
stronie www.

16. Rekrutacja odbywa siprzez wypetnienie w wersji elektronicznej i/lub papierovi@mularzy
otrzymanych od Organizatora tj. Péleinskiej Szkoty Wyszej i ztaenie:

-w Dziekanacie w siedzibie Podlanskiej Szkoty Wyszej ul. 11 Listopada 29, 82-500 Kwidzyn (po uprzedniej
rejestracji elektronicznej) lub za pomaggoczty tradycyjnej (komplet dokumentéw przestany do biura Projektu po
uprzedniej rejestracji elektronicznej).

3. Uczestnikami projektu madpy¢ wytacznie studenci Podlanskiej Szkoty Wyszej (wsparcie w czasie nauki na |l
i 1l roku studiéw)i jej pé&niejsi absolwenci (maksymalnie przez 24 mijesipo uzyskaniu Prawa Wykonywania
Zawodu Piedgniarki), ktorzy z wtasnej inicjatywy wyraja che¢ udziatu w projekcie (w proponowanych formach
wsparcia) oraz spetniponizsze kryteria wsgpne:

a) Stypendia motywacyjndérédnia ocen z sem. | i sem. Il). W sytuacji kiedy dwoéch stddenizyska identyczn
srednia ocen, skutkujca przekroczeniem 75% studentéw na roku, uprawnionych do otrzymaniandiype
wprowadzone zostardodatkowe kryteria do oceny wynikéw w nauce.

b) Stypendium przyznaje komisja powotana przez Rektora w sktadzie:

- Pelnomocnik Rektora ds. Nauki i Ksztatcenia
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- Prodziekan ds. Studenckich
- Kierownik Dziekanatu
-przedstawiciele studentéw (2 osoby)

c) Z prac Komisji kadorazowo spormiza s¢ protokét, ktéry zawiera ligtstudentow, ktérym przyznano stypendium
oraz list studentéw rezerwowych w liczbie 10% liczby studentéw na dankm studiéw. Studenci otrzynugy
stypendium motywacyjne, po ukezeniu studiow obligatoryjnie przygtia do programu rozwoju absolwenta.

d) Warunkiem kwalifikowania uczestnika do projektu jest uapsik danych wskazanych w Wytycznych w zakresie
warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektroniczregpriz0lL4-2020.

§6
Prawa i obowigzki uczestnika Projektu

1. Uczestnik Projektu ma prawo do:

a) uzyskania informaciji dotygzej organizacji zaf dodatkowych/praktyk,

b) nieodptatnego udziatu w kursach ksztatcenia podyplomowego dla absblwédndacych uczestnikami
Projektu (wedtug potrzeb Pracodawcy),

c) otrzymania niezédnych materiatébw dydaktycznych do @ajdodatkowych (wykraczagych poza program
nauczania na Studiach Righiarskich w PSW w Kwidzynie),

d) zwrotu kosztow dojazdu dla os6b zamieszkatych poza miejscem odlaypakityk (ryczatt/sem) wg zasad
Regulaminu zwrotu kosztow dojazdu jak rowindo zwrotu kosztow zakwaterowania (noclegu)(ryczait/sem) wg
zasad Regulaminu zwrotu kosztéw zakwaterowania.

e) otrzymania Stypendium Motywacyjnego i Stypendium Programu Rozwagoldbnta (obligatoryjneaézne
wystepowanie tego wsparcia dla 85 oséb w tym 72 kobiety i §&nyzn)

f) Otrzymania Stypendium za programowe odplatne praktyki zawodowezawalie na terenie szpitali
uczestnicacych w Projekcie (Partneréw).

Q) do przejawiania wkasnej aktywfm w zdobywaniu wiedzy i umiejnosci,

h) do konsultacji z obstugProjektu,

i) do poszanowania godém wiasnej w rénych formach zaj objetych Projektem,

) zdobywania wiedzy i nabywania umjgjosci zawodowych,

K) ochrony danych osobowych,

) otrzymania z&wiadczenia o ukaczeniu kursu po zaliczeniu wszystkich &ajzgodnie z programem
nauczania i zdaniu egzaminuikowego.

2. Uczestnik Projektu zobowzany jest do:

Projekt pn. ,,Wspdlnie na rzecz rozwoju Pielegniarstwa” wspotfinansowany jest przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
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a) dotrzymywania postanowiezawartych w niniejszym regulaminie, regulaminach olawjicych studentow
Powislanskiej Szkoty Wyiszej, umowie oraz deklaracji/zgtoszeniu uczestnictwa w projekcie,
b) podpisania éwiadczenia uczestnika projektu o wiaiu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

c) systematycznego i aktywnego udziatu wezajch teoretycznych i praktycznych etyich Projektem,

d) 100% obecnéi na zagciach obgtych Projektem, potwierdzanej wkasacznym podpisem,

e) wypetnienia dokumentéw stacych monitoringowi, kontroli i ewaluacji projektu,

f) biezacego informowania o zdarzeniach mogch zaktéat dalsze uczestnictwo w projekcie,

0)] w czasie trwania ksztalcenia w ramach Projektu, w syitaatpny dotychczasowego nazwiska oraz danych

kontaktowych uczestnika Projektu zawartych w formularzu ucegtst zobowizany przekazainformacg o
tych zmianach i wypehdiudosepniony przez organizatora formularz o zmianie danych.

h) uczestniczenia i brania czynnego udzialu we wszystkigitizaah obgtych programem nauczania zgodnie z
harmonogramem zgj objetych Projektem,

i) wywiazywania s¢ z zadawanych prac oraz przygotowywaniedo zaliczé i egzaminu w ramach dziata
objetych Projektem,

) uzyskania wymaganych zaligzeé wpisow (skrélenie z listy studentéw PSW skutkuje rozaaniem umowy
Z uczestnikiem Projektu),

K) poniesienia kosztéw ksztatcenia wynidk@jch z Projektu oraz zwrotu wszystkich otrzymanych Stypendiéw,
materiatéw szkoleniowych w przypadku agsienia od udziatu w Projekcie po podpisaniu umowy,

) dbania o bezpiecastwo i zdrowie wlasne, pozostatych uczestnikow kursu oraz przestrzegani BHP.

8§87

Postanowienia kacowe

1. Regulamin wchodzi wycie z dniem podpisania i oboyzuje przez czas trwania projektu.
2. Regulamin jest dogbny w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej:
https://psw.kwidzyn.edu.pl/uczelnia/psw-w-kwidzynie/projekty-ue.html

3. Regulamin mee ulec zmianie w przypadku zmian wprowadzonych do wniosku o dofinansoweasjektu,
zmiany przepisOw prawa, warunkéw umowy o dofinansowanie projektuwulprzypadku konieczrigi

zapewnienia spetnienia zaks i celu Projektu.
Zatwierdzony wraz z zatznikami dnia 9 palziernika 2018 r. przez:
Koordynator Projektu

Daniel Osuch

Projekt pn. ,,Wspdlnie na rzecz rozwoju Pielegniarstwa” wspotfinansowany jest przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
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Zatacznik nr 1 do regulaminu

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY UCZESTNIKA PROJEKTU

W formularzu nalezy wypetnié¢ wszystkie pola. W polach, ktére nie znajdujg zastosowania w danym przypadku nalezy wpisac ,,nie
dotyczy” lub postawi¢ znak ,—".
Projekt pn. ,, Wspdlnie na rzecz rozwoju Pielegniarstwa” wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego nr POWR.05.05.00-00-0024/18 Dziatanie 5.5 Rozwdj ustug pielegniarskich

Imie (Imiona)

Nazwisko

PESEL:

Opieka nad dzie¢mi do lat 7 lub opieka nad

osobg zalezng(TAK / NIE) [1 TAK [1 NIE

Pte¢: [ 1 KOBIETA [1] MEZCZYZNA

Wiek w chwili przystgpienia do projektu:

[ 1 nizsze niz podstawowe (ISCED 0)
[ ] podstawowe (ISCED 1)

[ 1 gimnazjalne (ISCED 2)
Wyksztatcenie**:
[ 1 ponadgimnazjalne (ISCED 3)

[ 1 policealne (ISCED 4)

[ 1 wyzsze (ISCED 5-8)

Wojewddztwo:

Powiat:

Gmina:

Miejscowosc:

Ulica:

Nr budynku:

Nr lokalu:

Kod pocztowy:

Telefon kontaktowy:

Projekt pn. ,,Wspdlnie na rzecz rozwoju Pielegniarstwa” wspotfinansowany jest przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
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** %

oy W

* oy %

Adres e-mail (aktywny):

Status osoby na rynku pracy w chwili
przystapienia do projektu:

[1] osoba bezrobotna niezarejestrowana w ewidencji
urzedéw pracy

[1] osoba bezrobotna zarejestrowana w ewidencji
urzeddw pracy

[1] osoba bierna zawodowo®
[] osoba pracujgca
[] inne
[1] osoba pracujgca w administracji rzgdowej
[] osoba pracujaca w administracji samorzadowej
*Wykonywany zawdd (wypetnié¢ w
przypadku zaznaczenia pozycji osoba [1] osoba pracujgca w duzym przedsigbiorstwie
pracujaca) )
[] osoba pracujaca w MMSP
[] osoba pracujgca w organizacji pozarzgdowe;j
[] osoba prowadzaca dziatalnos$¢ na wtasny rachunek
Nazwa zaktadu pracy (wypetni¢ w przypadku
zaznaczenia pozycji osoba pracujgca)
[1] TAK [1] NIE

Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub
etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia

[1] ODMAWIAM PODANIA DANYCH

Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z

dostepu do mieszkan [ TAK [ NIE
[1  TAK 1] NIE
Osoba z niepetnosprawnoscia
[] ODMAWIAM PODANIA DANYCH
Osoba przebywajgca w gospodarstwie (] TAK (] NE

domowym bez 0séb pracujacych

'To osoby, ktére w danej chwili nie tworza zasobéw sity roboczej (tzn. nie pracuja i nie s3 bezrobotne). Za biernych zawodowo uznaje sie m.in. studentéw

studiéw stacjonarnych.

** Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia (International Standard Classification of Education, w skrécie ISCED)

Poziom ISCED’97 Nazwaprogram u/ Poziom O Przedszkole; Poziom 1 Szkota podstawowa; Poziom 2A Gimnazjum; Poziom 3A Liceum ogdlnoksztatcace,
Liceum profilowane, Technikum, Uzupetniajace liceum ogdlnoksztatcace, Technikum uzupetniajgce; Poziom 3C Zasadnicza szkota zawodowa; Poziom 4C Szkoty
policealne; Poziom 5A Wyzsze studia zawodowe, Studia magisterskie, Studia uzupetniajagce magisterskie, Studia podyplomowe; Poziom 5B Kolegium

Nauczycielskie, Nauczycielskie Kolegium Jezykdw Obcych; Poziom 6 Studia doktoranckie

Projekt pn. ,,Wspdlnie na rzecz rozwoju Pielegniarstwa” wspotfinansowany jest przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
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w tym: w gospodarstwie domowym

L - . . [1 TAK [1 NIE
z dzie¢mi pozostajgcymi na utrzymaniu

Osoba zyjgca w gospodarstwie sktadajgcym sie z
jednej osoby dorostej i dzieci pozostajacych [1 TAK [] NIE
na utrzymaniu

[ TAK [1] NIE

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej
(innej niz wymienione powyzej)

[1 ODMAWIAM PODANIA DANYCH

Numer Albumu

Oswiadczam, ze w roku akademickim . L .
! [ ] status studenta drugiego roku studiéw stacjonarnych

2018/2019 posiadam: kier. Pielegniarstwo PSW

[ 1 Komunikacja interpersonalna (16 h)

Deklaruje chec¢ uczestnictwa w [ 1 Opieka nad pacjentem geriatrycznym ze
dodatkowych formach wsparcia wspotistniejgcymi ranami przewlektymi (25 h)
projektowego (mozna wybra¢ wiecej niz
jedna forme — decyduje kolejnos¢ [ ]  Edukator w cukrzycy (30 h)

zgtoszen) zajecia beda sie odbywacé w

czasie regularnych zjazdéw na uczelni: [ 1 Zywienie chorych kardiologicznych ze wspdtistniejaca

choroba nowotworowag. Rola skutecznej komunikacji w opiece
nad pacjentem kardiologicznym (16 h)

Wyrazam zgode na kserokopie legitymacji

studenckiej (] TAK 1 NE

Oswiadczam, ze:

- Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym formularzu do celéw zwigzanych z rekrutacjg i selekcja
zgodnie z Ustawg o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 100) oraz ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016)

- O$wiadczam, ze zapoznatam(em) sie z Regulaminem projektu ,,Wspdlnie na rzecz rozwoju Pielegniarstwa” nr POWR.05.05.00-00-0024/18 i
akceptuje jego zapisy oraz zobowigzuje sie do jego przestrzegania.

- Spetniam warunki kwalifikowalnosci uprawniajgce mnie do udziatu w projekcie.

- Oswiadczam, ze podane przeze mnie dane sg zgodne ze stanem faktycznym i réwnocze$nie zobowigzuje sie poinformowaé Powislariska
Szkote Wyzszg w Kwidzynie w sytuacji zmiany jakichkolwiek danych.

- Zostatam(em) poinformowana(y) o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

MIEJSCOWOSC, DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU
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Zatacznik nr 2 do regulaminu

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

(obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE) 2016/679)

W zwiazku z przystgpieniem do projektu pn. ,WWspdlnie na rzecz rozwoju Pigjniarstwa” przyjmuje do
wiadomosci, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych jest minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego petnigcy

funkcje

Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, majacy

siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa.

2. Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa art. 6 ust. 1 lit.

coraza
niezbed

rt. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 - dane osobowe sg
ne dla realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020 (PO WER) na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru ,Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj":

a)

b)

c)

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego
przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str. 320, z pézn. zm.),

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE
L 347 z20.12.2013, str. 470, z pdzn. zm.),

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z pdzn. zm.);

2) w odniesieniu do zbioru ,,Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programow
operacyjnych":

b)

d)

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajgcego wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego
przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006,

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z pdzn. zm.),

rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrze$nia 2014 r. ustanawiajgcego
szczegbtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013

Projekt pn. ,,
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w odniesieniu do wzordw stuzgcych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe
przepisy dotyczgce wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajgcymi,
certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczgcymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu ,Wspdlnie na rzecz rozwoju

Pielegniarstwa”, w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnos$ci wydatkdw, udzielenia wsparcia, monitoringu,
ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach PO WER.

10.

11.

12.

13.

4. Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej - Ministerstwu Zdrowia,
ul. Miodowa 15; 00-952 Warszawa, beneficjentowi realizujgcemu projekt - Powislanskiej Szkole Wyzszej, ul.
11 Listopada 29, 82-500 Kwidzyn, COPERNICUS Podmiot Leczniczy Sp. z 0. o w Gdansku ul. Nowe Ogrody 1-
6, 80-806 Gdansk, Kociewskie Centrum Zdrowia sp. z 0.0. w Starogardzie Gdanskim ul. dra Jozefa
Balewskiego 1, 83-200 Starogard Gdanski, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Cztuchowie
ul. Szczecinska 16, 77-300 Cztuchéw oraz podmiotom, ktdre na zlecenie beneficjenta uczestniczg w realizacji
projektu (podmioty wybrane w trybie konkurencyjnym jesli dotyczy) ,, Wspdlnie na rzecz rozwoju
Pielegniarstwa”. Moje dane osobowe mogg zostac przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne
na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej lub beneficjenta. Moje dane osobowe mogg zostac
rowniez powierzone specjalistycznym firmom, realizujagcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji
Posredniczacej oraz beneficjenta kontrole i audyt w ramach PO WER.

Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania jest réwnoznaczna z
brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

W terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie przekaze beneficjentowi dane dotyczgce mojego statusu
na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub
nabycia kompetencji.

W ciggu trzech miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dotyczgce mojego statusu na
rynku pracy.

Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.
Moje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Moje dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014 -2020 oraz zakonczenia archiwizowania dokumentacji.

Moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajac wiadomos¢ na adres poczty
elektronicznej: iod@miir.gov.pl lub adres poczty: ido@psw.kwidzyn.edu.pl

Mam prawo do whniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU*
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