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REGULAMIN PROJEKTU
»Wspolnie na rzecz rozwoju Pielegniarstwa”

Zmiany Regulaminu z dnia 31.10.2018 dotycza: zréwnania co do wymogow uczestnictwa w Projekcie
umowy o prace i prace na zasadzie kontraktu (umowa cywilnoprawna na §wiadczenie ushugi w
zblizonym zakresie Czasu pracy co umowa o pracg, tj. okoto 160 h/m-c)

Ujednolicony Regulamin Projektu na dzien 31.10.2018

§1

Postanowienia ogdlne

1. Projekt jest realizowany przez Powislanskg Szkote Wyzsza w Kwidzynie i Partnerow Projektu (COPERNICUS
Podmiot Leczniczy Sp. z 0. 0 w Gdansku, Kociewskie Centrum Zdrowia sp. z 0.0. w Starogardzie Gdanskim,

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Cztuchowie)
2. Projekt jest realizowany w okresie od 01 pazdziernika 2018 roku do 30 czerwca 2023 roku.

3. Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, dziatanie

5.5 Rozwoj ustug pielegniarskich, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

4. Projekt jest realizowany na podstawie umowy o dofinansowanie projektu nr POWR.05.05.00-00-0024/18 zawartej
pomigdzy Powislanska Szkote Wyzsza w Kwidzynie wraz z Partnerami a Ministerstwem Zdrowia. Obszar
realizacji Projektu obejmuje wojewodztwa: pomorskie jako siedzibe Powislanskiej Szkoty Wyzszej i Partneréw
Projektu (COPERNICUS Podmiot Leczniczy Sp. z 0. 0 w Gdansku, Kociewskie Centrum Zdrowia sp. z 0.0. w
Starogardzie Gdanskim, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Czluchowie)

5. Celem projektu jest poprawa jako$ci ksztalcenia wyzszego na kierunku pielegniarstwo w Powi$lanskiej Szkole
Wyzszej, ktora przyczyni si¢ do zwigkszenia zainteresowania studiami na ww. kierunku i tym samym przetozy si¢
na wzrost wyksztatcenia dodatkowej liczby absolwentow kierunku pielegniarstwo oraz rozwoj kompetencji
zawodowych i kwalifikacji kadr medycznych odpowiadajacych na potrzeby epidemiologiczno-demograficzne
kraju poprzez organizacj¢ cyklu medycznych szkolen zawodowych dla absolwentéw pielggniarstwa.

Sa. Cel gléwny zostanie osiggnigty poprzez realizacj¢ nastepujacych celdw szczegdlowych:

a. Poprawa jako$ci uatrakcyjnienie ksztalcenia wyzszego na kierunku pielegniarstwo, poprzez zapewnienie

finansowania 1 zatrudnienia dla absolwentow (ogdétem 85 osob w tym 72 kobiety i 13 mezczyzn) ktorzy osiagneli
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najlepsze wyniki w nauce; ktore przetoza si¢ na zwigkszenie zainteresowania studiami, a w dalszej perspektywie
na wzrost jako$ci ustug medycznych

b. Zmotywowanie studentow i absolwentéw do podejmowania pracy w zawodzie, poprzez inwestowanie w
ksztalcenie, programy rozwojowe absolwentow pielegniarstwa, w tym stworzenie konkurencyjnych warunkow
zatrudnienia (stypendia) (ogotem 85 osob w tym 72 kobiety 1 13 mezczyzn)

c. Dostosowanie kompetencji i umiejgtnosci absolwentow pielegniarstwa w zakresie potrzeb epidemiologicznych i
demograficznych kraju (geriatria, kardiologia, onkologia, psychiatria), a tym samym zapewnienie wysokiej jakosci,
bezpieczenstwa i dostgpnosci do opieki pielggniarskiej dla pacjentow (ogdtem 85 oséb w tym 72 kobiety i 13
mezczyzn),

d. Nabycie umiejetnosci oraz wiedzy z zakresu komunikacji z pacjentami, ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci
za jako$¢ obstugi pacjentéw, w tym pacjentéw geriatrycznych, pacjentdw ze wspdlwystepujacymi chorobami
nowotworowymi i kardiologicznymi oraz dbanie o wizerunek podmiotu leczniczego, dzigki szkoleniom
poswigconych komunikacji interpersonalnej (ogotem 240 os6b w tym 204 kobiety i 36 mezczyzn)

e. Poprawa efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie 85% oraz zwigkszenie liczby pielegniarek o deficytowych
specjalizacjach na terenie woj. pomorskiego (ogétem 240 oséb w tym 204 kobiety i 36 mgzczyzn) zatrudnienie

f. Rozszerzenie wspOlpracy z pracodawcami- podmiotami leczniczymi z woj. pomorskiego poprzez wypracowanie
modelu (standardu) wspotpracy pomigdzy PSW a partnerem celu upraktycznienia systemu ksztatcenia pielgegniarek

5 bUczestnicy projektu:

1.Studenci studiéw stacjonarnych na Kierunku Pielegniarstwo w Powislanskiej Szkole Wyzszej w Kwidzynie ktorzy z
wlasnej woli beda chcieli uczestniczy¢ w ww. Projekcie:

a) Studenci z naboru 2017/2018 (60 os6b w tym 51 kobiet i 9 mezczyzn) - wchodzac do projektu bedg studentami 1T
roku (I edycja) z mozliwosciag wsparcia Stypendiami Motywacyjnymi lacznie z Programem Rozwojowym
Absolwenta dla 40 os6b w tym 34 kobiet i 6 mgzczyzn .

b) Studenci z naboru 2018/2019 (60 os6b w tym 51 kobiet i 9 mezczyzn)- wchodzac do projektu beda studentami 1T
roku (II edycja) z mozliwo$cig wsparcia Stypendiami Motywacyjnymi tacznie z Programem Rozwojowym
Absolwenta dla 45 osob w tym 38 kobiet i 7 mezczyzn..

c) Studenci z naboru 2019/2020 (60 os6b w tym 51 kobiet i 9 m¢zczyzn)- wchodzac do projektu beda studentami 11
roku (111 edycja).

d) Studenci z naboru 2020/2021 (60 os6éb w tym 51 kobiet i 9 m¢zczyzn)- wehodzac do projektu beda studentami 11
roku (1V edycja).

5. Biuro projektu miesci si¢ w siedzibie Powislanskiej Szkoty Wyzszej ul. 11 Listopada 29, 82-500 Kwidzyn
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§2

Zakres wsparcia
1. Projekt obejmuje nastepujace formy wsparcia::

a) Platne Praktyki Zawodowe - Program praktyk zawodowych, ktory obejmie 940 h, bedzie realizowany, jako
praktyki semestralne i wakacyjne w grupie 240 studentéw w okresie od X. 2018-V1.2023; Stypendium dla
studentow uczestniczacych w praktykach zawodowych — 750 zl/sem; Zwrot kosztow podrozy dla 40%
uczestnikow projektu z miejscem zamieszkania poza miejscem odbywania praktyk — 500 zl/sem, Zwrot kosztow
zakwaterowania dla 40% uczestnikow z miejscem zamieszkania poza miejscem odbywania praktyk — 800 zl/sem.,

Ubezpieczenie OC i NNW uczestnika praktyk — 60zt/sem

b) Stypendia Motywacyjne dla studentow uzyskujacych najlepsze wyniki w nauce z rocznika 2017/2018 (40
0s0b*20 m-cy*800 zt)

c) Stypendia Motywacyjne dla studentow uzyskujacych najlepsze wyniki w nauce z rocznika 2018/2019 (45
0s6b*20 m-cy*800 zt)

d) Stypendia z Programu Rozwojowego Absolwenta rocznik 2017/2018 dla zatrudnionych w wymiarze 1 etatu
przez okres 24 m-cy (40 0s6b*24m-ce*1000 zt)

e) Stypendia z Programu Rozwojowego Absolwenta rocznik 2018/2019 dla zatrudnionych w wymiarze 1 etatu
przez okres 24 m-cy (45 0s6b*24m-ce*1000 zt).

f) Organizacja dodatkowych zaj¢¢ wykraczajacych poza standardowy program ksztalcenia dla studentow
(odbywajace si¢ w czasie zjazdéw w ktorych odbywaja si¢ zajecia dla studentow): Komunikacja interpersonalna
(16 h) dla 140 os6b, Opieka nad pacjentem geriatrycznym ze wspoOtistniejagcymi ranami przewlektymi (25 h) dla
140 0s6b, Edukator w cukrzycy (30 h) dla 75 osob, Zywienie chorych kardiologicznych ze wspotistniejaca choroba

nowotworowa. Rola skutecznej komunikacji w opiece nad pacjentem kardiologicznym (16 h) dla 50 osob,

9) W ramach Programu Rozwoju Absolwenta uczestnicy projektu bedg podnosi¢ swoje kwalifikacje w ramach

ksztatcenia podyplomowego (po uwzglednieniu potrzeb pracodawcy) na ponizszych kursach:
Kurs kwalifikacyjny: Pielggniarstwo rodzinne (325 h)

Kurs kwalifikacyjny PIELEGNIARSTWO GERIATRYCZNE (305h)
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Kurs kwalifikacyjny: Pielggniarstwo srodowiska nauczania i wychowania (395h)

Kurs specjalistyczny Zywienie dojelitowe i pozajelitowe (200h)

Kurs specjalistyczny: Pediatryczna domowa opieka paliatywna (187h)

Kurs specjalistyczny: Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego (108 h)
Kurs specjalistyczny Dializoterapia (165h)

Kurs kwalifikacyjny epidemiologiczny (451h)

Kurs specjalistyczny - Opieka pielggniarska nad chorymi dorostymi w leczeniu systemowym nowotworéw
(70 h)

Kurs kwalifikacyjny operacyjny (365 h)

Kurs kwalifikacyjny pielegniarstwo opieki dlugoterminowej (360h)

Kurs specjalistyczny-Resuscytacja oddechowo - krazeniowa noworodka dla pielegniarek i potoznych (57 h)
Kurs kwalifikacyjny anestezjologiczny (535 h)

Kurs specjalistyczny Opieka nad pacjentem z przewlekla obturacyjng choroba ptuc( POChP) (145 h)

Kurs specjalistyczny Pielegnowanie pacjenta dorostego wentylowanego mechanicznie (105 h)

Kurs specjalistyczny Podstawy opieki paliatywnej (85 h)

Kurs specjalistyczny Rehabilitacja 0s6b z przewleklymi zaburzeniami psychicznymi (310 h)-

Kurs kwalifikacyjny kardiologiczny (438 h)

Kurs specjalistyczny wykonanie konikopunkcji, odbarczenie odmy pr¢znej oraz wykonanie dojscia

doszpikowego dla pielegniarek (40h)

Kurs specjalistyczny: Endoskopia
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§3

Organizacja zaje¢ w ramach Projektu

1. Zajecia/praktyki odbywac si¢ beda zgodnie z harmonogramami dostgpnymi w Dziekanacie Wydziatu Nauk o

Zdrowiu.
2. Uczelnia zastrzega sobie prawo do zmian w programie lub terminach realizacji zajgc¢/praktyk.

3. Studenci majg obowigzek uczestniczenia w zajgciach dodatkowych, praktykach obowiazkowych.. Obecnosé

Student potwierdza kazdorazowo wtasnor¢gcznym podpisem na listach obecnosci.

4. Studenci maja obowiazek uczestniczenia w zaj¢ciach dodatkowych wykraczajacych poza standardowy program

ksztatcenia, w zakresie uzgodnionym z Partnerami tak aby odpowiadaty potrzebom pracodawcow i rynku.

5. Studenci maja obowiazek udziatu w programowych praktykach dostosowanych do wymogoéw Europejskiej Ramy

Jakosci Praktyk i Stazy w wymiarze - 940 godzin.

6. Miejsce odbywania praktyk: COPERNICUS Podmiot Leczniczy Sp. z 0. 0 w Gdansku, Kociewskie Centrum

Zdrowia sp. z 0.0. w Starogardzie Gdanskim, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Cztuchowie.

7. 40 % studentow odbywajacych praktyki poza miejscem zamieszkania otrzyma zwrot kosztow dojazdow (500

zt ryczatt na semestr).

8. 40 % studentow odbywajacych praktyki poza miejscem zamieszkania dojezdzajacych pow. 50 km, otrzyma

zwrot kosztow noclegu (800 zt ryczalt na semestr).

9. Uczelniany program stypendialny dla studentow kierunku pielegniarstwo, majacy charakter motywacyjny tzn.
oparty o zasadg, ze student moze otrzymac stypendium najwczesniej po drugim semestrze ksztalcenia. Z programu
stypendialnego bedzie korzysta¢ maksymalnie 75% studentow na danym roku ksztatcenia (uczestnikow projektu),
ktorzy w poprzednim roku ksztalcenia otrzymali najlepsze wyniki w nauce. Warto$¢ miesigcznego stypendium
wynosi¢ bedzie maksymalnie 800 zt. Stypendia przyznawane be¢da na okres realizacji projektu, przy czym

stypendium bedzie wyptacane dla 1 studenta maksymalnie przez 4 semestry

10. Studenci zobowigzani sg do: obowigzkowego, regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w
zajeciach/praktykach, potwierdzanie uczestnictwa w zajeciach/praktykach kazdorazowo na liScie obecnosci

wlasnorecznym podpisem, wypehiania ankiet zwigzanych z ocena zaj¢¢ i projektu.
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11. Studenci mogg zrezygnowac z udziatu w projekcie bez ponoszenia konsekwencji finansowych w szczegodlnych
sytuacjach zyciowych tj. $mierci/ci¢zkiej choroby uniemozliwiajacej uzyskania Prawa Wykonywania Zawodu
Pielggniarki. Student zobowigzany jest do zwrotu materialow oraz pobranego stypendium. W przypadku

zaistnialej sytuacji Student zobligowany jest do ztozenia pisemnej rezygnacji z podaniem przyczyny rezygnacji.

12. W przypadku rezygnacji z udzialu w projekcie w sytuacji innej niz wskazanej w pkt 11. Student moze zostaé

obcigzony kosztami jego udziatu w Projekcie poniesionymi przez Uczelnig.

13.Za spelnienie kryterium obecno$ci uznaje si¢ uczestnictwo w 100% godzin zajg¢ objetych programem
poszczegolnych zaje¢ w Projekcie (w przypadkach szczegdlnych, zwolnienie lekarskie itp. student ma prawo we

wlasnym zakresie odrobi¢ zalegle nieobecnosci) .

§5
Rekrutacja

1. Rekrutacja prowadzona bedzie z poszanowaniem zasad réwnosci szans i niedyskryminacji w
sposob ciagly, zgodnie z parytetem ptci wsérdd studentow i absolwentow na podstawie Regulaminu rekrutacji.

2. Studenci: uprawnionymi do udzialu w projekcie beda studenci, ktorzy ukonczyli II semestr
nauczania, w tym 75% z najlepszymi wynikami w nauce za rok poprzedzajacy, otrzyma stypendia motywacyjne.
Wymagana $rednia ocen zostanie upubliczniona na stronie internetowej uczelni. Kazdy uczestnik zobligowany
bedzie do ztozenia wniosku o udzial w projekcie wraz z zatacznikami, ktore dostepne beda w Dziekanacie i na
stronie www.

3. Kryteria rekrutacyjne:

- -ocena formalna ztozonego wniosku (0/1)

- -§rednia ocena uzyskanych w toku studiow

- -terminowe uzyskiwanie zaliczen (0/1)

- -udzial w ponadprogramowych zajgciach i kursach (0/1)

4. Dodatkowym etapem rekrutacji w przypadku studentéw kwalifikujacych si¢ do otrzymania
stypendium motywacyjnego bedzie badanie poziomu kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu
pielegniarki.

5. O przyjeciu do programu stypendialnego beda decydowac kolejnos¢ zgtoszen, wyniki w nauce,
wyniki badan kompetencyjnych. O zakwalifikowaniu decydowaé bedzie powotana w tym celu komisja
rekrutacyjna.
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6. Absolwenci: wszyscy studenci pobierajacy stypendium motywacyjne, zatrudnienie na umowe o

prace/kontrakt w podmiocie leczniczym. Dla absolwentow, ktorzy pobierali stypendium motywacyjne i zostali
zatrudnieni na etat w podmiocie leczniczym zagwarantowane zostanie wsparcie finansowe w wysokosci 1000 zt
oraz opieka mentora (tutora) przez okres max. 24 m-cy.

7. Wydzialowa Komisja rekrutacyjna sporzadza liste rankingowa uczestnikdéw, dostgpna do wgladu
w Drziekanacie, w oparciu o ktéra prowadzona bedzie kwalifikacja na poszczegdlne rodzaje wsparcia.
Studentowi/Absolwentowi przystugiwa¢ bedzie prawo odwotania w ciggu 7 dni.

8. W sytuacji uzyskania takiej samej liczby punktéw bedzie brane pod uwage: ple¢, orzeczenie o
niepelnosprawnosci, wedtug nastgpujacej punktacji:

- mezczyzni w celu przelamania stereotypu feminizacji zawodu pielggniarki i zachgcenia ich do tego
zawodu + 2 pkt.

- osoby z orzeczeniem o niepelnosprawnosci +1 pkt.

9. Uczestnicy projektu zawrg umowe z uczelnia dotyczaca udzialu w programie rozwojowym
uczelni (240 osob) i obligatoryjnym przystapieniu do programu rozwojowego absolwenta (85 osob).

10. W przypadku skreslenia z listy studentow/rezygnacji/wypowiedzenia umowy o prace/kontraktu,
umowa zostanie w trybie natychmiastowym rozwiazana. W miejsce to bedzie mozna zrekrutowac kolejna osobe z
listy rezerwowej.

11. Kazdy uczestnik bedzie mogl wzig¢ udziat w wiecej niz jedna formach wsparcia. Lista osob
zakwalifikowanych do udziatlu w poszczegélnych formach wsparcia przekazywana jest do zespotu realizujacego
projekt w terminie okreslonym w ogloszeniu o naborze wraz z kompletem dokumentéw, w tym z oswiadczeniem
dot. zgody na przetwarzanie danych osobowych.

12. Uczestnicy zostana powiadomieni o zakwalifikowaniu przez koordynatora na adres e-mail podany
w formularzu zgloszeniowym. Osoby nie zakwalifikowane do udziatu w projekcie z powodu wyczerpania limitu
miejsc stanowi¢ beda grupe rezerwowa i beda mogli zosta¢ zakwalifikowani w przypadku rezygnacji innego
uczestnika.

13. Zgloszen bedzie mozna dokona¢ za posrednictwem strony internetowej opracowanej w
standardzie min. WCAG 2.0, z wykorzystaniem elektronicznego formularza zgloszen, w ktorym zaznaczone
zostang terminy kurséw/osobiscie/poczta.

14. Rekrutacja zostanie poprzedzona spotkaniami informacyjnymi w trakcie ktorych zostang
szczegbtowo omowione warunku uczestnictwa, informacje o zatozeniach projektowych zostang zamieszczone na
stronie uczelni.

15. Informacja o dokumentach, wzory formularzy, o$wiadczen i umowy o ktérych mowa w
niniejszym regulaminie zostang przestane potencjalnym uczestnikom po dokonaniu Rejestracji elektronicznej na
stronie www.

16. Rekrutacja odbywa si¢ przez wypelnienie w wersji elektronicznej i/lub papierowej formularzy
otrzymanych od Organizatora tj. Powislanskiej Szkoly Wyzszej i ztozenie:
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-w Dziekanacie w siedzibie Powislanskiej Szkoty Wyzszej ul. 11 Listopada 29, 82-500 Kwidzyn (po uprzedniej
rejestracji elektronicznej) lub za pomoca poczty tradycyjnej (komplet dokumentéw przestany do biura Projektu po
uprzedniej rejestracji elektronicznej).

3. Uczestnikami projektu moga by¢ wytacznie studenci Powislanskiej Szkoty Wyzszej (wsparcie w czasie nauki na Il
i III roku studidow)i jej pozniejsi absolwenci (maksymalnie przez 24 miesigce po uzyskaniu Prawa Wykonywania
Zawodu Pielegniarki), ktorzy z wiasnej inicjatywy wyrazaja che¢ udziatu w projekcie (w proponowanych formach
wsparcia) oraz spetniaja ponizsze kryteria wstepne:

a) Stypendia motywacyjne ($rednia ocen z sem. I i sem. II). W sytuacji kiedy dwoch studentow uzyska identyczna
srednig ocen, skutkujaca przekroczeniem 75% studentow na roku, uprawnionych do otrzymania stypendium
wprowadzone zostang dodatkowe kryteria do oceny wynikéw w nauce.

b) Stypendium przyznaje komisja powotana przez Rektora w sktadzie:
- Pelnomocnik Rektora ds. Nauki i Ksztatcenia

- Prodziekan ds. Studenckich

- Kierownik Dziekanatu

-przedstawiciele studentéw (2 osoby)

) Z prac Komisji kazdorazowo sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera liste studentow, ktorym przyznano stypendium
oraz liste studentow rezerwowych w liczbie 10% liczby studentow na danym roku studiéw. Studenci otrzymujacy
stypendium motywacyjne, po ukonczeniu studiow obligatoryjnie przystapig do programu rozwoju absolwenta.

d) Warunkiem kwalifikowania uczestnika do projektu jest uzyskanie danych wskazanych w Wytycznych w zakresie
warunkow gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020.

§6
Prawa i obowigzki uczestnika Projektu

1. Uczestnik Projektu ma prawo do:

a) uzyskania informacji dotyczacej organizacji zaje¢ dodatkowych/praktyk,

b) nieodplatnego udziatu w kursach ksztalcenia podyplomowego dla absolwentéw bedacych uczestnikami
Projektu (wedtug potrzeb Pracodawcy),

C) otrzymania niezb¢dnych materiatow dydaktycznych do zaje¢ dodatkowych (wykraczajgcych poza program
nauczania na Studiach Pielggniarskich w PSW w Kwidzynie),

d) zwrotu kosztéw dojazdu dla oséb zamieszkatych poza miejscem odbywania praktyk (ryczalt/sem) wg zasad
Regulaminu zwrotu kosztow dojazdu jak rowniez do zwrotu kosztow zakwaterowania (noclegu)(ryczatt/sem) wg
zasad Regulaminu zwrotu kosztow zakwaterowania.

e) otrzymania Stypendium Motywacyjnego i Stypendium Programu Rozwoju Absolwenta (obligatoryjne taczne

wystepowanie tego wsparcia dla 85 osob w tym 72 kobiety i 13 mezczyzn)
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Otrzymania Stypendium za programowe odptatne praktyki zawodowe realizowane na terenie szpitali

uczestniczacych w Projekcie (Partnerow).

do przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci,

do konsultacji z obstuga Projektu,

do poszanowania godnos$ci wtasnej w ré6znych formach zajg¢é objetych Projektem,
zdobywania wiedzy i nabywania umiejetnosci zawodowych,

ochrony danych osobowych,

otrzymania za$wiadczenia o ukonczeniu kursu po zaliczeniu wszystkich zaje¢ zgodnie z programem

nauczania i zdaniu egzaminu koncowego.

2. Uczestnik Projektu zobowiazany jest do:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)

h)

)

K)

2.

dotrzymywania postanowien zawartych w niniejszym regulaminie, regulaminach obowigzujacych studentow

Powislanskiej Szkoty Wyzszej, umowie oraz deklaracji/zgtoszeniu uczestnictwa w projekcie,

podpisania o$wiadczenia uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

systematycznego i aktywnego udzialu w zajgciach teoretycznych i praktycznych objetych Projektem,

100% obecnosci na zajeciach objetych Projektem, potwierdzanej wlasnorgcznym podpisem,

wypehienia dokumentdéw stuzacych monitoringowi, kontroli i ewaluacji projektu,

biezacego informowania o zdarzeniach mogacych zaktoci¢ dalsze uczestnictwo w projekcie,

w czasie trwania ksztatcenia w ramach Projektu, w sytuacji zmiany dotychczasowego nazwiska oraz danych
kontaktowych uczestnika Projektu zawartych w formularzu uczestnik jest zobowigzany przekaza¢ informacje o
tych zmianach i wypehi¢ udostepniony przez organizatora formularz o zmianie danych.

uczestniczenia i brania czynnego udzialu we wszystkich zajeciach objetych programem nauczania zgodnie z
harmonogramem zaje¢ objetych Projektem,

wywigzywania si¢ z zadawanych prac oraz przygotowywanie si¢ do zaliczen i egzaminu w ramach dziatan
objetych Projektem,

uzyskania wymaganych zaliczen i wpisow (skreslenie z listy studentow PSW skutkuje rozwigzaniem umowy
z uczestnikiem Projektu),

poniesienia kosztow ksztatcenia wynikajacych z Projektu oraz zwrotu wszystkich otrzymanych Stypendiow,
materiatdéw szkoleniowych w przypadku odstapienia od udziatu w Projekcie po podpisaniu umowy,

dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne, pozostatych uczestnikow kursu oraz przestrzegania zasad BHP.
§7
Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje przez czas trwania projektu.

Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej:
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https://psw.kwidzyn.edu.pl/uczelnia/psw-w-kwidzynie/projekty-ue.html

3. Regulamin moze ulec zmianie w przypadku zmian wprowadzonych do wniosku o dofinansowanie projektu,
zmiany przepisOw prawa, warunkdw umowy o dofinansowanie projektu lub w przypadku koniecznosci

zapewnienia spelnienia zatozen i celu Projektu.
Zatwierdzony wraz z zalgcznikami dnia 31 pazdziernika 2018 r. przez:
Koordynator Projektu

Daniel Osuch
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Zatacznik nr 1 do regulaminu

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY UCZESTNIKA PROJEKTU

W formularzu nalezy wypetnié¢ wszystkie pola. W polach, ktére nie znajdujg zastosowania w danym przypadku nalezy wpisaé ,nie
dotyczy” lub postawi¢ znak ,—”.
Projekt pn. ,Wspdlnie na rzecz rozwoju Pielegniarstwa” wspoétfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego nr POWR.05.05.00-00-0024/18 Dziatanie 5.5 Rozwdj ustug pielegniarskich

Imie (Imiona)

Nazwisko

PESEL:

Opieka nad dzie¢mi do lat 7 lub opieka nad

osobg zalezng(TAK / NIE) (1 TAK [1 NIE

[] KOBIETA [

Ptet: MEZCZYZNA

Wiek w chwili przystgpienia do projektu:

[ 1 nizsze niz podstawowe (ISCED 0)
[ 1 podstawowe (ISCED 1)

[ 1 gimnazjalne (ISCED 2)
Wyksztatcenie**:
[ 1 ponadgimnazjalne (ISCED 3)

[ 1 policealne (ISCED 4)

[ 1 wyzsze (ISCED 5-8)

Wojewddztwo:

Powiat:

Gmina:

Miejscowosc:

Ulica:

Nr budynku:

Nr lokalu:

Kod pocztowy:
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Telefon kontaktowy:

Adres e-mail (aktywny):

Status osoby na rynku pracy w chwili
przystapienia do projektu:

[1] osoba bezrobotna niezarejestrowana w ewidencji
urzeddw pracy

[1] osoba bezrobotna zarejestrowana w ewidencji
urzedow pracy

[1] osoba bierna zawodowo?
[1] osoba pracujgca
[1] inne
[1] osoba pracujgca w administracji rzgdowej
[1] osoba pracujgca w administracji samorzagdowe;j
*Wykonywany zawdd (wypetnié¢ w . . L .
. .. [1 osoba pracujgca w duzym przedsiebiorstwie
przypadku zaznaczenia pozycji osoba
pracujaca) [1] osoba pracujaca w MMSP

[1 osoba pracujgca w organizacji pozarzagdowe;j
[1] osoba prowadzgca dziatalno$¢ na wtasny
rachunek

1To osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobow sity roboczej (tzn. nie pracujg i nie sa bezrobotne). Za biernych zawodowo uznaje sie m.in. studentéw

studiow stacjonarnych.

** Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia (International Standard Classification of Education, w skrécie ISCED)

Poziom ISCED’97 Nazwaprogram u/ Poziom O Przedszkole; Poziom 1 Szkota podstawowa; Poziom 2A Gimnazjum; Poziom 3A Liceum ogdlnoksztatcace,
Liceum profilowane, Technikum, Uzupetniajgce liceum ogdlnoksztatcace, Technikum uzupetniajgce; Poziom 3C Zasadnicza szkota zawodowa; Poziom 4C Szkoty
policealne; Poziom 5A Wyizsze studia zawodowe, Studia magisterskie, Studia uzupetniajace magisterskie, Studia podyplomowe; Poziom 5B Kolegium

Nauczycielskie, Nauczycielskie Kolegium Jezykdw Obcych; Poziom 6 Studia doktoranckie
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[1] instruktor praktycznej nauki zawodu

[1] nauczyciel ksztatcenia ogdlnego

[1] nauczyciel wychowania przedszkolnego
[1] nauczyciel ksztatcenia zawodowego

[1] pracownik instytucji systemu ochrony
zdrowia

[1] kluczowy pracownik instytucji pomocy i

integracji spotecznej

p [1 racownik instytucji rynku prac
Wykonywany zawdd P ytuaryniu pracy
[1] pracownik instytucji szkolnictwa wyzszego
[1] pracownik instytucji systemu wspierania

rodziny i pieczy zastepczej

[1] pracownik osrodka wsparcia ekonomii
spotecznej
[1] pracownik poradni psychologiczno-

pedagogicznej

[1] rolnik
-1 inny
Nazwa zaktadu pracy (wypetni¢ w przypadku
zaznaczenia pozycji osoba pracujaca)
Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub [ TAK [l NIE
etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia [] ODMAWIAM PODANIA DANYCH
Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z [] TAK (] NIE
dostepu do mieszkan
[1 TAK [1] NIE
Osoba z niepetnosprawnoscia
[1] ODMAWIAM PODANIA DANYCH
Osoba przebywajgca w gospodarstwie [1 TAK [1 NE
domowym bez 0séb pracujacych
w tym: w gospodarstwie domowym (1 TAK [] NIE

z dzie¢mi pozostajgcymi na utrzymaniu

Osoba zyjgca w gospodarstwie sktadajgcym sie z
jednej osoby dorostej i dzieci pozostajacych [1 TAK [T NIE
na utrzymaniu
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Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej
(innej niz wymienione powyzej)

[1 TAK [1] NIE

[1] ODMAWIAM PODANIA DANYCH

Numer Albumu

Oswiadczam, ze w roku akademickim

2018/2019 posiadam:

[ 1 status studenta drugiego roku studiéw
stacjonarnych kier. Pielegniarstwo PSW

Deklaruje chec¢ uczestnictwa w
dodatkowych formach wsparcia
projektowego (mozna wybra¢ wiecej niz
jedng forme — decyduje kolejnos¢
zgtoszen) zajecia bedga sie odbywaé w
czasie regularnych zjazdéw na uczelni:

[ 1 Komunikacja interpersonalna (16 h)

[ 1 Opieka nad pacjentem geriatrycznym ze
wspotistniejgcymi ranami przewlektymi (25 h)

[ 1 Edukator w cukrzycy (30 h)

[ 1 Zywienie chorych kardiologicznych ze
wspotistniejgcg chorobg nowotworowa. Rola skutecznej
komunikacji w opiece nad pacjentem kardiologicznym (16
h)

Wyrazam zgode na kserokopie legitymacji
studenckiej

[1 TAK [1 NIE

Oswiadczam, ze:

- Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym formularzu do celéw zwigzanych z rekrutacja i selekcja
zgodnie z Ustawg o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 100) oraz ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27

kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016)

- O$wiadczam, ze zapoznatam(em) sie z Regulaminem projektu ,, Wspdlnie na rzecz rozwoju Pielegniarstwa” nr POWR.05.05.00-00-0024/18 i

akceptuje jego zapisy oraz zobowigzuje sie do jego przestrzegania.

- Spetniam warunki kwalifikowalnosci uprawniajgce mnie do udziatu w projekcie.

- Oswiadczam, ze podane przeze mnie dane sg zgodne ze stanem faktycznym i rownoczesnie zobowigzuje sie poinformowac Powislariskg

Szkote Wyzszg w Kwidzynie w sytuacji zmiany jakichkolwiek danych.

- Zostatam(em) poinformowana(y) o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

MIEJSCOWOSC, DATA

CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU
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Zatgcznik nr 2 do regulaminu

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

(obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE) 2016/679)

W zwigzku z przystapieniem do projektu pn. ,, Wspdlnie na rzecz rozwoju Pielegniarstwa” przyjmuje do
wiadomosci, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych jest minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego petnigcy
funkcje Instytucji Zarzgdzajacej dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, majgcy
siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa.

2. Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa art. 6 ust. 1 lit.
c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 - dane osobowe sg
niezbedne dla realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 (PO WER) na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru ,Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj":

a)

b)

©)

rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego
przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str. 320, z pézn. zm.),

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE
L 347 2 20.12.2013, str. 470, z pdzn. zm.),

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z pdzn. zm.);

2) w odniesieniu do zbioru , Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programoéw
operacyjnych":

b)

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajgcego wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego
przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081,/2006,

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z pdzn. zm.),
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d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r. ustanawiajgcego
szczegbtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
w odniesieniu do wzordw stuzgcych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe
przepisy dotyczgce wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzgdzajgcymi,
certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczacymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu ,,Wspdlnie na rzecz rozwoju

Pielegniarstwa”, w szczegélnosci potwierdzenia kwalifikowalnos$ci wydatkéw, udzielenia wsparcia, monitoringu,
ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach PO WER.

10.

11.

12.

13.

4. Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej - Ministerstwu Zdrowia,
ul. Miodowa 15; 00-952 Warszawa, beneficjentowi realizujgcemu projekt - Powislanskiej Szkole Wyzszej, ul.
11 Listopada 29, 82-500 Kwidzyn, COPERNICUS Podmiot Leczniczy Sp. z 0. o w Gdansku ul. Nowe Ogrody 1-
6, 80-806 Gdansk, Kociewskie Centrum Zdrowia sp. z 0.0. w Starogardzie Gdanskim ul. dra J6zefa
Balewskiego 1, 83-200 Starogard Gdanski, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Cztuchowie
ul. Szczecinska 16, 77-300 Cztuchéw oraz podmiotom, ktdre na zlecenie beneficjenta uczestniczg w realizacji
projektu (podmioty wybrane w trybie konkurencyjnym jesli dotyczy) ,,Wspdlnie na rzecz rozwoju
Pielegniarstwa”. Moje dane osobowe mogg zostac¢ przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne
na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej lub beneficjenta. Moje dane osobowe mogg zostac
rowniez powierzone specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji
Posredniczacej oraz beneficjenta kontrole i audyt w ramach PO WER.

Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania jest réwnoznaczna z
brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

W terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie przekaze beneficjentowi dane dotyczgce mojego statusu
na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub
nabycia kompetenc;ji.

W ciggu trzech miesiecy po zakoniczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dotyczgce mojego statusu na
rynku pracy.

Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.
Moje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Moje dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014 -2020 oraz zakonczenia archiwizowania dokumentacji.

Moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajgc wiadomos¢ na adres poczty
elektronicznej: iod@miir.gov.pl lub adres poczty: ido@psw.kwidzyn.edu.pl

Mam prawo do whniesienia skargi do organu nadzorczego, ktdrym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.
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Zatgcznik nr 3 do regulaminu

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU O SPELNIENIU KRYTERIOW KWALIFIKOWALNOSCI
UCZESTNIKA PROJEKTU WSPOLFINANSOWANEGO ZE SRODKOW EFS

w ramach projektu pn. ,,Wspoélnie na rzecz rozwoju Pielegniarstwa”

W zwiazku z przystapieniem do projektu pn. ,,Wspdlnie na rzecz rozwoju Pielegniarstwa” o§wiadczam, ze spelniam
kryteria kwalifikowalnosci jako uczestnik projektu wspoifinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

(czytelny podpis uczestnika)
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