WYDZIAL: Nauk Ekonomiczno-Spolecznych
KIERUNEK: Ekonomia
POZIOM KSZTALCENIA: studia | stopnia
FORMA KSZTALCENIA: niestacjonarne
PROFIL: praktyczny

KARTA PRZEDMIOTU
(Sylabus)

Nazwa przedmiotu: UBEZPIECZENIA SPOLECZNE Punkty ECTS: 0,5
| ZDROWOTNE - wyklad ogoélnouczelniany

Prowadzacy: zgodnie z obsadg i planem zajec

Rok: 1. 2.3 Wyklady |Konwersatoria| Cwiczenia | Cwiczenia | gUNA** Forma
laboratoryjne zaliczenia*
Semestr: 2,4,6 | 15 (2) 0 0 0 0 Z

* E — egzamin; Z - zaliczenie; ZO - zaliczenie z oceng; **BUNA - forma zaliczenia w postaci
udokumentowanej pracy semestralnej ocenianej przez prowadzacego

Cel przedmiotu:

Zapoznanie z podstawami teoretycznymi funkcjonowania obowigzkowego systemu ubezpieczen spotecznych w
Polsce.

Zapoznanie z zasadami optacania sktadek i nabywania prawa do §wiadczen z ubezpieczen spotecznych w Polsce.

Przedstawienie zagadnien dotyczacych ubezpieczen spotecznych w Unii Europejskiej.

Metody dydaktyczne:

1. podajaca — wyktad informacyjny,

2. problemowa — wyktad problemowy,
3. aktywizujaca — dyskusja.

Wymagania wstepne: Brak

Nr Tematyka zajeé

WYKLADY:

1. Definicja ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych. Pojecie zabezpieczenia spotecznego.

2. Obowiazki osob fizycznych wobec ubezpieczenia spotecznego oraz obowiazki firm z zakresu
ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych.

3. Swiadczenia emerytalne. Kryteria nabywania prawa do emerytury.

I | 4. Renty z tytulu niezdolnosci do pracy, renta rodzinna, renta szkoleniowa.

5. Rodzaje =zasitkow oraz zasady przyznawania $wiadczen krotkoterminowych z ubezpieczenia
spotecznego.

6. Zasady dzialania ubezpieczenia wypadkowego oraz $wiadczenia z tytulu wypadkoéw przy pracy lub
chor6b zawodowych.

7. Wybrane systemy ubezpieczen spotecznych w Unii Europejskie;.

Il | KONWERSATORIA: nie dotyczy

111 | CWICZENIA LABORATORYJNE : nie dotyczy

IV | CWICZENIA: nie dotyczy

BUNA: nie dotyczy




Efekty uczenia si¢

Efekty kierunkowe — symbol i wyszczegolnienie

Efekty przedmiotowe — wyszczegolnienie

w zakresie WIEDZY':

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

E1 W02

Zna i rozumie
ekonomiczne
uwarunkowania,
formy oraz standardy,
a takze zjawiska i
procesy zwigzane z
rynkiem. Ma wiedzg
o strukturach oraz
instytucjach
ekonomicznych, jak
réwniez o ich
elementach, cechach
i rozwoju.

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

E1_WO08

Ma wiedze

0 procesach rozwoju i
transformacji
podmiotow, instytucji
i struktur
ekonomicznych;
rozpoznaje istote i
uwarunkowania
dziatan
przedsigbiorczych
oraz znaczenie
innowacji w
budowaniu
konkurencyjnosci

opartej na wiedzy

Prezentuje  rodzaje  ubezpieczen
i zdrowotnych. Omawia kryteria  warunkujace
nabycie praw do emerytur i rent. Rozumie wartoéci,
zasady i cele ubezpieczenia spotecznego.

spotecznych

Przedstawia kryteria warunkujace nabycie prawa do
zasitkow oraz $wiadczen wypadkowych. Zna zasady
koordynacji systeméw ubezpieczen spotecznych
i zdrowotnych obowigzujacych w Unii Europejskie;j.

w zakresie UMIEJETNOSCI:

P6U_U

P6S_UW

E1_U02

Potrafi wykorzysta¢
posiadang wiedze
teoretyczng i
efektywnie oraz
skutecznie pozyskiwaé
wiarygodne dane ze
zrodet pierwotnych i
wtornych do
analizowania
konkretnych proceséw
i zjawisk
gospodarczych w
zakresie dyscyplin
ekonomicznych.

P6U_U

P6S_UW

E1 UO03

Potrafi wlasciwie
analizowac i
przygotowacé
dokumentacje
ksiggowo-finansowa do

Potrafi wykorzystywa¢ wiedze¢ z zakresu ubezpieczen
spotecznych i zdrowotnych w praktyce zawodowej
i Zyciu codziennym.

Analizuje demograficzne, ekonomiczne, prawne
i spoteczne uwarunkowania ubezpieczen spotecznych
w  Polsce. Poréwnuje rozwigzania dotyczace
ubezpieczenia na wypadek wystapienia
poszczegdlnych ryzyk socjalnych w wybranych
krajach.




celow decyzyjno-
ewidencyjnych oraz
dokona¢ analizy i
oceny zachodzacych
procesow i zjawisk
ekonomiczno-
spotecznych.

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

P6U_K

P6S_KK
P6S_KR

El_KO01

Jest gotow do
krytycznej oceny
poziomu swojej wiedzy;
uznaje znaczenie
wiedzy w
rozwigzywaniu
problemow
poznawczych i
praktycznych oraz
zasigga opinii
ekspertow w przypadku
trudnosci z
samodzielnym
rozwigzaniem
problemu.

P6U_K

P6S_KR

E1_KO03

Jest gotow do
uznawania znaczenia
wiedzy w
rozwigzywaniu
probleméw zwigzanych
Z opracowywaniem,
wdrazaniem, analizg i
oceng procesOw
ekonomicznych w
réznego rodzaju
organizacjach oraz do
zasiggania w tym
zakresie opinii
ekspertow w przypadku
trudnosci z
samodzielnym ich
rozwigzaniem.

Potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetlnia¢ wiedze
i umiejetnosci wymiar
interdyscyplinarny. Przestrzega zasad ubezpieczen

poszerzone 0
spotecznych i zdrowotnych. Docenia znajomos¢
regulacji z  zakresu spotecznych
i zdrowotnych.

ubezpieczen

Przedstawia i opisuje w oparciu o poglebiong wiedze
akty prawne organizujagce lokalng, krajowa oraz
mi¢dzynarodows polityke zdrowotng i spoteczng.
Potrafi samodzielnie i krytycznie uzupelnia¢ wiedze
i umiejetnosci poszerzone 0 wymiar
interdyscyplinarny. Przestrzega zasad ubezpieczen
spotecznych i zdrowotnych.

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie (WIEDZA, UMIEJETNOSCI, KOMPETENCJE SPOLECZNE)

Efekty (symbol)

Egzamin
pisemny
Egzamin

ustny

Kolokwium
Esej/referat
Zadania,
prace

domowe

Prezentacja
indywidualna
Prezentacja
grupowa
Aktywnos¢ na
zajegciach
Udziat w
dyskusji
Projekt
indywidualny
Projekt
grupowy

E1_WO02,
E1 W08,

X

E1_U02,
E1 U03,

X

E1_KOL,
E1 KO3,




Forma i warunki zaliczenia przedmiotu:

Podstawe do uzyskania zaliczenia/zal stanowi:
— obecno$¢ 100%; potwierdzona wpisem na li§cie obecnosci,
— ewentualna 10% nieobecno$é zrownowazona w sposob indywidualnie ustalony z prowadzacym zajgcia,
— aktywny udziat w wyktadach (wlaczanie si¢ do dyskusji inicjowanej przez wyktadowce, przejawianie
zainteresowania zagadnieniami omawianymi w trakcie wyktadu),
— pozytywna ocena z testu dopasowania odpowiedzi.

Test ma form¢ pisemng — test dopasowania odpowiedzi. Kazda prawidlowa odpowiedz to 1 punkt, brak
odpowiedzi lub odpowiedz nieprawidlowa 0 punktow, minimum 60% prawidtowych odpowiedzi kwalifikuje do

uzyskania pozytywnej oceny.

Kryteria oceniania z testu

Ocena Bardzo dobry | Dobry plus Dobry Dostateczny Dostateczny Niedostateczny
(5.0) (4.5) (4.0 plus (3.5) (3.0) (2.0)
%Ozggmggfh 93-100% 85-92% 77-84% 69-76% 60-68% 59% i mniej

Warunki odrabiania zaje¢ opuszczonych z przyczyn usprawiedliwionych:

Odrabianie opuszczonych zaje¢ jest mozliwe jedynie w przypadku choroby studenta udokumentowanej
zwolnieniem lekarskim lub innych przyczyn losowych. Usprawiedliwienia zaje¢ oraz zaliczenia materiatu
bedacego przedmiotem wyktadow w okresie nieobecnosci dokonuje wyktadowca prowadzacy zajecia.

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim oraz BUNA

Rodzaje zajeé Ilo$¢ godzin

Udzial w wyktadach 15

Udzial w konwersatoriach

Udzial w ¢wiczeniach

Udziat w zajeciach laboratoryjnych

Konsultacje ( 2 godz. na wyktad, 1 godz. na jedna grupe ¢w., konw., sem.)

BUNA - forma zaliczenia w postaci udokumentowanej pracy semestralnej ocenianej
przez prowadzacego

Razem 15

Praca wlasna studenta dzielona na czas na (przykladowe formy pracy studenta)

Forma pracy studenta Ilo$¢ godzin

Przygotowanie si¢ do zajgc

Napisanie referatu/projektu/eseju

Zebranie materialow i przygotowanie prezentacji

Samodzielna lektura

Przygotowanie si¢ do kolokwiow/sprawdzianéw

Przygotowanie si¢ do egzaminu pisemnego/ustnego z przedmiotu

Przygotowanie si¢ do zaliczenia pisemnego/ustnego z przedmiotu

Razem 0
Ogotem (godziny kontaktowe oraz BUNA + praca wlasna studenta) 15

0,5 ECTS
1.w tym liczba punktéw ECTS za godziny kontaktowe z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego, w tym BUNA 0,5 ECTS
2.w tym liczba punktéw ECTS za godziny realizowane w formie samodzielnej pracy 0 ECTS

Zajecia o profilu praktycznym

Rodzaje zajeé Ilo$¢ godzin

Udziatl w ¢wiczeniach laboratoryjnych

Przygotowanie si¢ do zaliczenia praktycznego

Razem 0 ECTS




Liczba punktow ECTS za zajecia o profilu praktycznym |

Literatura podstawowa:

1. Dziubinska-Lechnio E. E., Skowroniska E., Emerytury i renty w praktyce, Wolters Kluwer, Warszawa 2019.
2. Kostrzewa P., Ubezpieczenia spoteczne w praktyce, Wolters Kluwer, Warszawa 2019.
3.

Slazak A., Zasilki z ubezpieczenia chorobowego i wypadkowego w praktyce, Wolters Kluwer, Warszawa
2019.

Literatura uzupelniajaca:

1. Gawecka R., Trojanowska K. (red.), Emerytury 2020. Kto i z czego moze skorzystaé¢, Wiedza i Praktyka,
Warszawa 2020.

Akceptacja Prorektora ds. dydaktycznych




