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Starogard Gdanski, 01.09.2021

Rekomendacje

Niniejszym, w petni popieram i rekomenduje dziatalno¢ edukacyjng Powislanskiej Szkoty Wyiszej, w
tym ksztatcenie profesjonalnych kadr:

a) medycznych — pielegniarskich,

b) medycznych - ratownictwa medycznego,

)z zakresu nauk o zdrowiy — kosmetologicznych,

)z zakresu nauk o zdrowiy — dietetycznych,

) ekonomicznych / menadzerskich — specjalistow branzowych
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na potrzeby lokalnego, regionalnego, a nawet ponadregionalnego rynku pracy.

Powislaniska Szkota Wyzsza jest uczelnig, gdzie ksztatcenie studentdw stoi na rzeczywiscie wysokim
poziomie. Jest to uczelnia, ktorej wszyscy absolwenci znajdujg bez przeszkdd zatrudnienie, czesto s3
oni nawet ,wytapywani” tuz przed odbiorem dyplomu ukoriczenia studiéw.

Absolwenci znajduja zatrudnienie nie tylko w wojewddztwie pomorskim / kujawsko-pomorskim czy
warminsko - mazurskim, lecz takze osciennych.

Absolwenci uczelni $q wysoko cenieni na regionalnym rynku pracy, sg takze zainteresowani
kontynuacjg nauki na studiach drugiego stopnia wlaénie na tej uczelni, co Swiadczy zdecydowanie o
marce Uczelni, a takze silnych jej zwigzkach ze studentami / absolwentami.

Ksztatcenie profesjonalistdw, legitymujgcych sig adekwatng, nowoczesng wiedzg, a takze
umiejetnosciami praktycznymi, zdobytymi dzieki szerokiej wspdtpracy Uczelni z otoczeniem
zewnetrznym, na studiach zaréwno pierwszego, jak i drugiego stopnia, w Zwigzku ze stale Zmieniajgcy
sie rzeczywistoscig, ale takze rosngcymi potrzebami rynku pracy jest w obecnych czasach
koniecznoscig.

Powislaniska Szkota Wyzsza, w tym jej absolwenci wypetniajg z sukcesem powstajace niedobory kadr
réznych kierunkdw i specjalnosci, czego wyrazem jest m.in. ich zatrudnienie w naszej jednostce.
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Analizujac postawy / sylwetki absolwentéw kierunku piel¢gniarstwo / ratownictwo medyczne
Powislafiskiej Szkoty Wyzszej, z ktora, jako Podmiot Leczniczy wspotpracujemy od wiclu lat
nalezy na poczatek stwierdzi¢, iz jako pracownicy wykazujg sie szeregiem cech, bardzo
pozgdanych przez pracodawce.

Do najwazniejszych atutow absolwentdéw kierunku pielggniarstwo / ratownictwo medyczne
Powislanskiej Szkoty Wyzszej zaliczy¢ mozna:

* Dobrze przyswojong wiedze teoretyczng, znaczne umiejetnosci praktyczne;

¢ Dobry pierwszy kontakt z pacjentem — prawidtowo wykonywane postgpowanie 0golne;

* Profesjonalnie wykonywane zabiegi przy pacjencie m. in. liczenie dawek lekow,
pobieranie krwi, przygotowanie do zabiegow;

® Znajomos¢ dzialania poszczegdlnych grup lekowych;

* Efektywne przekazywanie informacji;

* Samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji, w tym umiej¢tnos¢ dziatania pod presja;

*  Umiej¢tnos¢ wezuwania sie i empatia podczas rozmow z pacjentem, co powoduje m.in.
minimalizowanie stresu u pacjentow;

e Otwarto$¢ na nowosci, innowacyjnos¢ - szukanie nowych rozwigzan;

Dodatkowo, co nalezy podkresli¢ absolwenci kierunku pielggniarstwo / ratownictwo medyczne
Powislanskiej Szkoty Wyzszej — nasi pracownicy wykazujg daleko idacg odpowiedzialnosé za
swoje dziatania, co jako pracodawca bardzo doceniam.
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