Badania oceny jakos$ci ksztalcenia
semestr zimowy - dodatek
rok akademicki 2014/2015

WYDZIAY. ZARZADZANIA

Dodatek stanowi odrebne opracowanie utatwiajgce analize i dotyczy szczegdtowych wynikow
wybranych 5 pytan w zakresie:

e obstugi administracyjnej studiow (pytania od 9 do 12),
e trybu zaje¢, planu studidw i innych aspektéw organizacyjnych (pytanie 13).

W ramach obstugi administracyjnej studiéw studenci proszeni byli o odpowiedzi dotyczace
nastepujacych jednostek organizacyjnych:

Dziekanat (pytanie 9),

Biuro Promocji Wspotpracy 1 Rekrutacji (pytanie 10),
Kwestura (pytanie 11),

Kancelaria (pytanie 12).

Oceny studentéw oznaczono nastgpujaco:
e 5 bardzo wysoka,

4 —wysoka,

3 —dobra,

2 — dostateczna,

1 — niedostateczna.

Wykres 1. Odsetek odpowiedzi studentow I roku w semestrze zimowym 2014/2015
(kierunek: Ekonomia)
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Wykres 2. Odsetek odpowiedzi studentow Il roku w semestrze zimowym 2014/2015

(kierunek: Ekonomia)

Tryb zaje¢, plan studidw i inne aspekty
organizacyjne
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Wykres 3. Odsetek odpowiedzi studentow 111 roku w semestrze zimowym 2014/2015

(kierunek: Ekonomia)

Tryb zajeé, plan studidw i inne aspekty
organizacyjne
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