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Syntetyczny komentarz

W badaniach udzial wzigto 61 absolwentow kierunku Pielggniarstwo Pomostowe (studia
niestacjonarne, absolutorium w lutym 2014). Specyfikg kierunku jest przewaga kobiet.
W badanej grupie 57 0s6b to kobiety, ktore stanowily 93% respondentow, a mezczyzni
stanowili 7% tj. 4 osoby (wykres 1). Wiek badanych absolwentow przedstawiaja wykres 2,
gdzie najliczniejsza grupa wickowa byly 26 0sob w przedziale 43-48 lat stanowigcych 43%
badanych absolwentow. Znaczaca grupa byto 21% osob w przedziale wiekowym 37-42 lata.

Badani absolwenci wykazali si¢ 100% aktywno$ciag zawodowa na rynku pracy tj. 61 0Sob
(wykres 3), w tym 62% w sektorze publicznym (tj. 38 0sob), a 38% w sektorze prywatnym
(wykres 4). Z grupy absolwentow aktywnych zawodowo 80% osob jest zatrudnionych na czas
nieokreslony, a 20% na okres od 8 miesigcy do 3 lat (wykres 5). Wigkszo$¢ absolwentéw ma
podpisang umowe o prace 65%, a 33% prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg (wykres 6).
Ponadto podkresli¢ nalezy, iz 93% absolwentow jest zadowolone ze swojej pracy (wykres 7),
a pozostali podali jako gldwng przyczyne braku zadowolenia zbyt niskie zarobki.

Wykresy 8-13 stanowig ocen¢ przydatno$ci w pracy podanych grup umiejetnosci.
Przydatno$¢ umiejetnosci specjalistycznych zwigzanych z kierunkiem studiow wyrazito 95%
badanych absolwentéw (wykres 8). Natomiast znajomo$¢ jezykow obcych uznato za
przydatne 20% absolwentow, 34% odpowiedziato nie, 33% trudno powiedzie¢ (wykres 9).
W przypadku umiejetnosci informatycznych (wykres 10) odpowiedzi tak udzielito 79%,
atrudno bylo powiedzie¢ 5% absolwentéw. Umiejetnosci zawodowe uzyskane poza
programem studiéw za przydatne uznato 87% absolwentow (wykres 11). Natomiast 77%
absolwentow uznato za przydatne umiej¢tnosci interpersonalne (wykres 12).. Na pytanie
dotyczace umiejetnosci nabytych w zwigzku z przynaleznoscig do organizacji studenckie;j,
kota naukowego etc. 23% absolwentéw odpowiedziato tak, 31% absolwentéw trudno byto
powiedzie¢, a 33% odpowiedziato nie (wykres 13).

Warto przywota¢ odpowiedzi na dwa pytania dotyczace przysztych planéw zawodowych
absolwentow. W przypadku otworzenia dziatalno$ci gospodarczej negatywnie odpowiedziato
65% absolwentow (wykres 14), natomiast w przypadku pracy zagranicg negatywnie
odpowiedziato 83% badanych absolwentow (wykres 15).

Bardzo dobra ocena jakosci ksztalcenia Powislanskiej Szkole Wyzszej na kierunku
Pielggniarstwo Pomostowe byty wyniki badania absolwentow w odpowiedzi na pytanie
(wykres 16): Gdyby rozpoczynat(a) Pan/Pani studia ponownie czy wybratby(aby) Pan/Pani
ten sam kierunek? W odpowiedzi 100% absolwentow wypowiedzialo si¢ pozytywnie.
Uzupehienie dobrego wizerunku ksztalcenia jest odpowiedz na pytanie (wykres 17): Czy
studia spetnilty Pana/Pani oczekiwania i przygotowaly Pana/Panig do pracy? W tym
przypadku takze 100% badanych absolwentéw odpowiedziato pozytywnie. Potwierdzeniem
pozytywnej oceny efektow ksztatcenia jest odpowiedz 93% badanych absolwentow (wykres
18) na bardzo konkretne pytanie: Czy program studiow realizowany w trakcie ksztalcenia
pozwolit Panu/Pani osiggng¢ niezbedng wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne do
wykonywania zawodu?



Charakterystyka badanych absolwentow

Wykres 1. Badani absolwenci kierunku Pielggniarstwo Pomostowe w lutym 2014 roku
wedlug plci

mezczyzni
7%

Wykres 2.Liczba badanych absolwentow kierunku Pielggniarstwo Pomostowe w lutym 2014
roku wedhug wieku

55i powyzej 31-36 lat
2% 6%




Sytuacja absolwentéw na rynku pracy

Wykres 3. Odsetek odpowiedzi na pytanie: Czy Pan/Pani pracuje?

nie pracuje
0%

Wykres 4. Sektory gospodarki w jakich pracuja absolwenci kierunku Pielggniarstwo
Pomostowe PSW w lutym 2014 roku




Wykres 5. Okres zatrudnienia absolwentéw kierunku Pielegniarstwo Pomostowe PSW w
lutym 2014 roku

Wykres 6. Odsetek odpowiedzi na pytanie: Jaki jest typ Pana/Pani zatrudnienia?

wolontariat
2%




Wykres 7. Odsetek badanych absolwentow kierunku Pielegniarstwo Pomostowe PSW w
lutym 2014 roku zadowolonych ze swojej pracy

Ocena przydatnos$ci w pracy podanych grup umiejetnosci
Ocena polegala na wyborze jednej z trzech mozliwych odpowiedzi: tak, nie, trudno

powiedzie¢; w odniesieniu do przydatnosci szesciu grupy umiejetnosci w aktualnej pracy
(wykresy od 8 do 13).

Wykres 8. Umiejetnosci specjalistyczne zwigzane z kierunkiem studiow

trudno nie
powiedzie¢ 0%
5%




Wykres 9. Znajomos¢ jezykow obcych

Wykres 10. Umiejetnosci informatyczne

nie

0,
trudno 3%
powiedziec

5%




Wykres 11. Umiejetnosci zawodowe uzyskane poza programem studiow

brak odp.
7%

nie
3%

trudno
powiedziec
3%

Wykres 12. Umiejgtnos$ci interpersonalne

nie
2%

trudno
powiedziec
11%




Wykres 13. Umiejetnosci nabyte w zwigzku z przynaleznoscia do organizacji studenckiej,
kota naukowego etc.

Plany dotyczace aktywnoSci na rynku pracy

Wykres 14. Odsetek odpowiedzi na pytanie: Czy zamierza Pani otworzy¢ dziatalnos¢
gospodarcza?




Wykres 15. Odsetek odpowiedzi na pytanie: Czy zamierza Pan/Pani pracowac za granicg?

brak odp.
2%

Ocena wyboru Kkierunku, studiow i efektow ksztalcenia

Wykres 16. Odsetek odpowiedzi na pytanie: Gdyby rozpoczynat(a) Pan/Pani studia ponownie
czy wybratby(aby) Pan/Pani ten sam kierunek?

nie
0%




Wykres 17. Odsetek odpowiedzi na pytanie: Czy studia spelnity Pana/Pani oczekiwania i
przygotowaty Pana/Panig do pracy?

nie
0%

Wykres 18. Odsetek odpowiedzi na pytanie: Czy program studiow realizowany w trakcie
ksztatcenia pozwolil Panu/Pani osiggna¢ niezbedng wiedzg, umiejetnosci oraz kompetencje
spoleczne do wykonywania zawodu

trudno nie
powiedzieé
7%




